	


Отчет по выполнению плана мероприятий
по противодействию коррупции в управе Молжаниновского района города Москвы за 2021 года
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки выполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Организационные мероприятия по противодействию коррупции 

	
	
	
	

	1.1.
	Взаимодействие с префектурой САО по вопросам противодействия коррупции, информирование о проводимой управой района антикоррупционной работе.
	заместители главы управы,
руководители структурных подразделений

	Постоянно

	1.2.
	Обеспечение контроля исполнения: протоколов заседания Совета при Мэре Москвы по противодействию коррупции; решений Совета при Президенте Российской Федерации, касающихся вопросов противодействия коррупции в территориальных органах исполнительной власти
	глава управы,

заместители главы управы,
руководители структурных подразделений
	В соответствии со сроками, определенными в протоколах

	1.3.
	Мониторинг антикоррупционного законодательства. Приведение распорядительных документов управы района в соответствие с федеральными законами и иными нормативными актами Российской Федерации.
	глава управы,

заместители главы управы,
руководители структурных подразделений,
юридическая служба управы
	Еженедельно изучаются изменения в законодательстве посредствам систему «Консультант плюс» и интернет порталов

	1.4.
	Разработка планов противодействия коррупции на следующий отчетный период, направленных на достижение конкретных результатов по минимизации коррупционных рисков и обеспечение контроля за выполнением плановых мероприятий в управе района, ГБУ «Жилищник Молжаниновского района», ГКУ «ИС Молжаниновского района».
	заместители главы управы,
руководители структурных подразделений,
юридическая служба управы

	до 01 декабря 2023

	1.5.
	Участие в мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, организованных органами исполнительной власти города, округа, района
	глава управы

заместители главы управы


	По приглашению организаторов мероприятий

	1.6.
	Контроль за выполнением планов по предупреждению коррупции в ГБУ «Жилищник Молжаниновского района», ГКУ «ИС  Молжаниновского района».
	глава управы,
заместители главы управы,
руководители структурных подразделений

	постоянно

	1.7.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управы района и урегулированию конфликта интересов в управе
	Комиссия по противодействию коррупции,

комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управы района и урегулированию конфликта интересов в управе
	В 2021 года заседания комиссии не проводились в связи с отсутствием конфликта интересов

	1.8.
	Анализ обобщений информации о фактах коррупции в управе района и подведомственных организациях. 
	Председатель комиссии по противодействию коррупции
	На постоянной основе проводится разъяснительная работа 


	1.9.
	Анализ рассмотрения обращений граждан и организаций о фактах коррупции, поступающих в управу района и подведомственные организации
	Заместитель главы управы по работе с населением, заведующий сектором по работе  со служебной корреспонденцией управы района, руководители структурных подразделений
	В отчетном периоде обращений от граждан и организаций о фактах коррупции не поступало

	1.10.
	Анализ соблюдения  государственными гражданскими служащими управы района антикоррупционных стандартов
	Руководители структурных подразделений
	постоянно

	1.11.
	Совместно с УГСК префектуры проведение квалификационных экзаменов государственных гражданских служащих управы района в установленном порядке с обязательным включением вопросов на знание законодательства о противодействии коррупции.
	глава управы

заместители главы управы,

руководители структурных подразделений


	В установленном порядке

	1.12

.
	Прием граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции


	глава управы, заместители главы управы
	Прием граждан производится в  соответствии с графиком приема 

	1.13.
	Участие в проведении Международного дня по борьбе с коррупций  для повышения уровня правовой грамотности государственных гражданских служащих управы района и  работников подведомственных организаций
	заместители главы управы

руководители структурных подразделений
	Проведено 9 декабря 2021 с использованием материалов прокуратуры и научно-практической конференции 


	1.14.
	Представление предложений для включения в План мероприятий по противодействию коррупции  на 2024-2026г.г.

	заместители главы управы

руководители структурных подразделений
	до 1 октября  2023

	1.15.
	Проведение работы по совершенствованию взаимодействия управы района с  общественными организациями по вопросам противодействия коррупции
	заместители главы управы

руководители структурных подразделений
	Проводится на постоянной основе

	2. Противодействие коррупции при замещении государственных должностей города Москвы, прохождения государственной  прохождении государственной гражданской службы в  городе Москве, а также при замещении муниципальных должностей в городе Москве и прохождении муниципальной службы в городе Москве

	2.1.
	Организация работы по соблюдению  сроков и полноты представления государственными гражданскими служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в том числе супруга (супруги) несовершеннолетних детей в УГСК префектуры
	глава управы, заместители главы управы

руководители структурных подразделений, юридическая служба совместно с кадровой УГСК префектуры


	Работа ведется постоянно. Сведения представлены в полном объеме в УГСК префектуры. Информация о нарушении антикоррупционного законодательства из УГСК префектуры не поступала

	2.2.
	 Проведение служебной проверки на основании информации УГСК о выявленных нарушениях государственными гражданскими служащими при предоставлении сведений о доходах и расходах.
	глава управы, заместители главы управы,
руководители структурных подразделений, юридическая служба совместно с кадровой УГСК префектуры


	Проверки в отчетном периоде не проводились в связи с отсутствием оснований для проведения служебной проверки 

	2.3.
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений, формирование негативного отношения к коррупционному поведению.
	заместители главы управы, 

руководители структурных подразделений,

юридическая служба 
	Сведений о склонении государственных служащих к коррупционным правонарушениям в 2021 году не поступало 

	2.4.
	Размещение на официальном сайте управы района сведений о доходах и расходах государственных гражданских служащих в установленном порядке.
	Организационный отдел управы
	Сведения размещены  течение 14 рабочих дней с 30.04. текущего года


	3. Реализация антикоррупционной политики в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд города Москвы, а также в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц 

	3.1.
	Мониторинг нарушений антимонопольного законодательства в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд города Москвы, выработка предложений по созданию механизмов защиты интересов заказчика и поставщика (подрядчика, исполнителя)
	заместитель главы управы по экономике и потребительскому рынку,

главный бухгалтер-начальник отдела бухгалтерского учета, организации и проведения конкурсов, юридическая служба

	Проводится на постоянной основе

	3.2.
	Совершенствование системы  осуществления закупок в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, разработка комплекса мер, направленных на устранение предпосылок к коррупционным проявлениям при осуществлении закупок; контроль за соблюдением законодательства при обеспечении закупок.
	заместитель главы управы по экономике и потребительскому рынку,

главный бухгалтер-начальник отдела бухгалтерского учета, организации и проведения конкурсов, юридическая служба


	Постоянно

	3.3.
	Мониторинг показателей рейтинга эффективности и прозрачности осуществления закупок
	отдела бухгалтерского учета, организации и проведения конкурсов
	постоянно

	3.4.
	Проведение сопоставительного анализа рыночных цен на товары, работы, услуги при осуществлении закупок
	отдела бухгалтерского учета, организации и проведения конкурсов
	постоянно

	3.5.
	Подтверждение в установленном порядке обучения  государственных гражданских служащих, занимающихся закупочной деятельностью.
	заместитель главы управы по экономике и потребительскому рынку,


	По мере необходимости, в соответствии с графиком

	4.Обучение государственных гражданских служащих

	4.1.
	Участие государственных гражданских служащих управы в обучающих программах, семинарах, в дистанционном формате по вопросам организации деятельности по противодействию коррупции и об ответственности за совершение коррупционных правонарушений


	заместители главы управы,

руководителя структурных подразделений, совместно с УГСК префектуры

	По отдельному плану УГСК префектуры


5.Антикоррупционное просвещение
	5.1.
	Мониторинг применения законодательства Российской Федерации с целью выявления противоречий, избыточного регулирования и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции и препятствуют развитию правовой грамотности граждан


	глава управы, 

заместители главы управы, 
юридическая служба


	Проводился  в I и II полугодие

	5.2.
	Размещение на официальном сайте управы района информации об антикоррупционной деятельности  в специализированном разделе о противодействии коррупции, созданном в соответствии с требованиями приложения 1 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.10.2013 г. № 530н


	организационный отдел управы 

	Постоянно по мере поступления информации

	5.3.
	Ознакомление сотрудников управы района, подведомственных организаций с информацией об установленных прокуратурой фактов нарушений  законодательства по противодействию коррупции
	Руководители структурных подразделений
	Постоянно по мере поступления информации


